ACORDO INDIVIDUAL DE
SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO

que entre si fazem, de um lado, Denominacé@o Social da Empregadora, sociedade inscrita no
CNPJ/MF sob o n° (............... ), com sede na Rua (............ ), Rio de Janeiro — RJ, CEP: 00.000-000,
doravante denominada simplesmente Empregadora, e do outro lado, Nome Completo do
Empregado, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado a (........... ), portador da carteira de trabalho
[ (S ) série (........ ), expedida pelo Ministério do Trabalho e inscrito no CPF/MF sob o n°
P ), doravante denominado simplesmente Empregado,

Considerando os efeitos da pandemia mundial causada pela doenca conhecida como COVID-19, que
jaesta presente em todo o Pais, e do Estado de Calamidade Publica declarado pelo Decreto Legislativo
n° 6 de 20 de margo de 2020, como é do conhecimento de todos;

Considerando a necessidade de implementacdo de medidas que visem a preservagao dos empregos e
da renda decorrentes da atividade econdmica desenvolvida pela Empregadora, assim como garantir a
continuidade das atividades laborais e empresariais; e

Considerando a possibilidade juridica do presente Acordo Individual, a partir da edigdo da Medida
Provisdria n°® 936 de 1° de abril de 2020, que instituiu e normatizou o Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego e da Renda.

Resolvem, com base nos considerados acima, firmar o presente Acordo Individual de Suspensdo do
Contrato de Trabalho, mediante as seguintes condicGes, as quais passam a integrar o Contrato
Individual de Trabalho firmado pelas partes:

Clausula Primeira:

Na forma autorizada pelos artigos 3° inciso Ill, 5°, inciso |1, e 8°, da Medida Provis6ria n® 936 de 1°
de abril de 2020, as partes acordam, através da celebragdo do presente instrumento, a suspenséo do
contrato de trabalho mantido entre as partes, pelo prazo determinado de 60 (sessenta) dias.

Parégrafo Primeiro:

Em decorréncia da suspensao do contrato de trabalho mantido entre as partes e prevista no “caput”, o
Empregado devera receber Beneficio Emergencial de Preservagdo do Emprego e da Renda, que tem
por base o pelo periodo em que perdurar a medida ora pactuada, e desde que atendidos 0s pressupostos
legais contidos no artigo 6°, inciso I, da Medida Proviséria n® 936 de 1° de abril de 2020, com base
no base de célculo o valor mensal do seguro-desemprego a que 0 Empregado teria direito, nos termos
do art. 5° da Lei n° 7.998/90.

Paragrafo Segundo:

Durante o periodo de vigéncia da suspensdo do contrato de trabalho, além do Beneficio Emergencial
de Preservacdo do Emprego e da Renda custeado pelo Governo Federal, cabendo ao Empregador
pagar ajuda compensatdria mensal, equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do salario base do
Empregado, de forma indenizada, sem incidéncia de imposto de renda, contribuicdo previdenciaria e
FGTS.

Clausula Segunda:

O Empregado declara de forma irrevogavel e irretratavel, e sob as penas da lei, que: (i) ndo é ocupante
de cargo ou emprego publico, cargo em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo ou titular de
mandato eletivo; (ii) ndo estd em gozo de beneficio de prestacdo continuada do Regime Geral de
Previdéncia Social ou dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, ressalvado o disposto no paragrafo
Unico do art. 124 da Lei n° 8.213/91; (iii) ndo esta recebendo seguro-desemprego, em qualquer de
suas modalidades; (iv) ndo esta recebendo bolsa de qualificacdo profissional de que trata o art. 2°-A
da Lei n° 7.998/90; (v) ndo esté recebendo qualquer outro auxilio emergencial, estando ciente que
eventual indeferimento da habilitagdo do trabalhador no Beneficio Emergencial de Preservagdo do
Emprego e da Renda sera de sua inteira responsabilidade e ndo servird de motivo para
responsabilizacdo da Empregadora.
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Clausula Terceira:

O Empregado declara que estar plenamente cientes dos fatos e das consequéncias juridicas do presente
Acordo Individual, que ndo guarda qualquer reserva mental quanto ao presente ato e que nao existe
qualquer tipo de dolo, violéncia, coacdo, erro ou vicios de vontade e consentimento a macular o
presente ato juridico, o qual é firmado por representar a mais pura e livre expressao da sua vontade.

Clausula Quarta:

O presente instrumento ¢ firmado pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio da vigéncia a partir do
dia 00.00.2020 = D+2, podendo ser extinto antecipadamente, por decisdo do Poder Plblico que cesse
o0 Estado de Calamidade Publica ou, ainda, caso a Empregadora determine o retorno do Empregado
para a condicdo original de jornada e salério.

Paragrafo Unico:
Em qualquer das hipoteses de extingédo acima, o0 Empregado devera retornar as condicdes originais do
contrato de trabalho 2 (dois) dias corridos ap6s o evento que pos fim ao presente instrumento.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Rio de Janeiro, _ de de 2020
EMPREGADO
EMPREGADOR
Testemunhas:
(nome) (nome)

(CPF) (CPF)



